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案由：本院委員鄭正鈐、陳以信等27人，有鑑於「公職人員選舉罷免法」第七十五條規定，公職人員就職未滿一年者，不得罷免，也就是可對就職滿一年者提出罷免案，但提出罷免案前，必須要先有提議人，而「公職人員選舉罷免法」條文文字上並未規定罷免案的提議人，必須在公職人員就職滿一年後，才能進行提議及連署，遂引發各界爭議。為避免選舉結果剛落幕，隨即進行罷免提議和連署，易導致台灣政治動蕩，宜加以明確界定為，就職滿一年後始得進行罷免提議、連署及罷免。爰提出「公職人員選舉罷免法」第七十五條條文修正草案。是否有當？敬請公決。

說明：罷免是人民的權利，但過程中是要按照法律規定與程序進行，目前「公職人員選舉罷免法」第七十五條條文明訂未滿一年不得罷免，各界均無疑義。惟出現爭議的是，提出罷免提議及連署的時間點，既然各界對於條文解讀各擁見解，那麼明確法律文字讓社會各界有所依循，未嘗不是一件好事。罷免提議、連署，並不因法律未規範得否事先連署而免於受正當行政程序原則及誠信原則之檢驗。既然針對罷免提議、連署，是否可以提前進行，各界爭議不斷，不如明確規範公職人員就職未滿一年，不得進行罷免提議、連署，使社會各界有法可依。
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	第七十五條　公職人員之罷免，得由原選舉區選舉人向選舉委員會提出罷免案。但就職未滿一年者，不得進行罷免提議、連署及罷免投票。

全國不分區及僑居國外國民立法委員選舉之當選人，不適用罷免之規定。
	第七十五條　公職人員之罷免，得由原選舉區選舉人向選舉委員會提出罷免案。但就職未滿一年者，不得罷免。

全國不分區及僑居國外國民立法委員選舉之當選人，不適用罷免之規定。
	一、本條規定，公職人員就職未滿一年者，不得罷免，也就是可對就職滿一年者提出罷免案，但提出罷免案前，必須要先有提議人，而法律文字上並未明定罷免案的提議人必須在公職人員就職滿一年後，才能進行提議、連署，遂引發各界爭議。

二、為避免選舉結果剛落幕，隨即進行罷免提議、連署，易導致政治動蕩，宜加以明確界定。
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